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1 TIETOSUOJASELOSTEEN TARKOITUS

Talla tietosuojaselosteella toteutetaan EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 mukainen
l&pinakyva informointi, viestinta ja yksityiskohtaiset sdanndt, joiden avulla voidaan toimittaa
rekisteroidyille 13 ja 14 artiklan mukaiset tiedot ja 1522 artiklan ja 34 artiklan mukaiset kaikki
kasittelya koskevat tiedot tiiviisti esitetyssa, lapindkyvéassa, helposti ymmarrettavassa ja saatavilla
olevassa muodossa selkeélla ja yksinkertaisella kielella.

Siparila Oy valmistaa ulkoverhouspaneeleita, sisustuspaneeleita, sisustuslistoja ja limalevyja.
Puutuotteet myydaan seka kotimaisille ettd ulkomaisille asiakkaille. Yhtiolla ei paasaantoisesti ole
henkildasiakkaita.

Tassa tietosuojaselosteessa kuvataan henkildtietojen kasittelyn ja suojauksen periaatteet, joiden
avulla Siparila rekisterinpitajana suojaa henkilttietoja eri tilanteissa.

2 REKISTERINPITAJA
Siparila Oy
Varaslahdentie 1
40800 Vaajakoski
Suomi

Vaihde 010 4242 000
info@siparila.fi

y-tunnus 1982051-9

3 REKISTERINPITAJAN YHTEYSHENKILO
Siparila Oy
Meri Rajala

Puhelin 0447787447
mer.rajala@siparila.fi
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4 HENKILOTIETOJEN KASITTELIJAT

Rekisterinpitgjana Siparila Oy voi kayttaa toiminnassaan alihankkijoita. "Alihankkijalla” tarkoitetaan
kasittelijad, joka kasittelee henkildtietoja taman paperin mukaisesti, kokonaan tai osittain,
kasittelijan lukuun ja taman toimeksiannosta.

Kaikkien alihankkijoiden kanssa on laadittu asianmukainen salassapitosopimus. Tietosuoja-
asetuksen 29 artiklan mukaan henkilGtietojen kasittelija tai kukaan rekisterinpitgjan tai
henkil6tietojen kasittelijan alaisuudessa toimiva henkild, jolla on paasy henkilétietoihin, ei saa
kasitella niitd muuten kuin rekisterinpitajan ohjeiden mukaisesti, ellei unionin oikeudessa tai
jasenvaltion lainsdadanndssa niin vaadita.

Siparila Oy:n ja alihankkijan valisen henkilttietojen kéasittelysopimuksen puitteissa Siparila on
antanut alihankkijalle erilliset kirjalliset ohjeet henkilttietojen asianmukaisesta kasittelysta.
Ohjeistuksella varmistetaan, etta tietosuoja-asetuksen velvoite henkilttietojen kasittelyn
suojaustoimista toteutetaan huomioiden tietojen riskiperusteisuus.

Siparila Oy:n oma henkilokunta kasittelee myos itse henkilttietoja. Henkilttietojen kasittelijat
kayttavat henkildtietoja ohjeiden mukaisesti, luottamuksellisesti ja vain tarpeellisilta osin.

5. HENKILOTIETOJEN KASITELYPERIAATTEET REKISTEREITTAIN

5.1 ASIAKAS- JA TOIMITTAJAREKISTERI

5.1.1 Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

Siparila Oy:n asiakas- ja toimittajarekisterin tarkoitus on asiakas- ja toimittajasuhteiden hoitaminen
ja kehittdminen. Rekisterin sisaltamia henkilttietoja kaytetaan yhtion tuotteiden jakelun
hoitamiseksi, yhteydenpitoon asiakkaisiin, markkinointiin, palvelun ja laadunkehitykseen seka
yhtion tuotanto- ja muiden hyodykkeiden hankkimiseksi. Lisaksi rekisterin siséltamia henkildtietoja
voidaan kayttad asiakasviestintdan ja tiedottamiseen.

5.1.2 Rekisterdityjen ryhmat

Siparila Oy:n ja asiakkaan/toimittajan valisen tehtavan sisallosta riippuen Siparila saattaa kasitella
seuraavien keskeisten rekisteroityjen ryhmien henkilotietoja:

- Asiakkaan/toimittajan tyontekijat ja yhteyshenkilot

5.1.3 Rekisterin tietosisalto

Siparila saattaa kasitella seuraavia rekisteroéityjen ryhmien henkilGtietoja:
- Nimi, osoite, yhteystiedot

- Asema organisaatiossa

- Rekisteroityyn liittyvat muistiot

- Rekisteroityyn liittyvat kalenteritapahtumat

- Rekisteroityyn liittyvat sahkopostiviestit

5.1.4 Henkildtietojen saannénmukaiset tietolahteet

Henkilttietojen ensisijainen tietolahde on yhtitn asiakas ja toimittaja. Rekisteriin voidaan kerata
tietoa my0s julkisista tietol&hteista. Lisaksi Siparila voi taydentaa rekisterdidyn tietoja oman
toimintansa perusteella.
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5.1.5 HenkilGtietojen vastaanottajat ja luovutuskaytannot

Siparila Oy:n asiakas/toimittajarekisterin sisaltamia henkilttietoja kasitelldan lahtdékohtaisesti
ainoastaan Siparila Oy yhtiéssa. HenkilGtietoja ei myyda, vuokrata tai luovuteta kolmannelle
osapuolelle.

5.1.6 Henkilotietojen séailytysaika ja poistaminen

Asiakas- ja toimittajarekisterin henkilttietoja sailytetaan niin kauan, kuin henkilttietojen kasittely on
tarpeen yhtion tai asiakkaan valisen kauppasopimuksen tai muun oikeutetun edun toteuttamiseksi.
Yhtio arvioi rekisterin henkilttietojen oikeusperustetta tarpeen mukaan ja poistaa epatarkat,
virheelliset, vanhentuneet tai tarpeettomat tiedot.

5.1.7 Automaattinen paatdksenteko ja profilointi
Yhtio ei kayta henkilotietoja automaattiseen paatoksentekoon tai profilointiin.

5.2 TYOSUHDEREKISTERI
5.2.1 Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste
Yhtio kasittelee henkilokunnan henkildtietoja pystyakseen hoitamaan tydsuhteeseen liittyvat asiat,
kuten:
- Palkanmaksu
- Veron pidattaminen palkasta
- Ammattiliittojen asiat
- Henkilékunnan lahjat, virkistystoiminta, paikalliset sopimusasiat
- Tyotodistukset
- Tydsopimukset
- Huomautukset ja varoitukset
- Koulutuksiin liittyvat dokumentit
- Tilintarkastus
- Turvallisuuteen liittyvat dokumentit
- Tyoterveyshuolto
- Henkilékunnan lakisaateinen tapaturmavakuutus
- Sairauspoissaolojen korvaushakemukset
- Varhaisen valittamisen -mallin mukaiset dokumentit

5.2.2 Rekisterdityjen ryhmat
- Yhtién henkilékunta

5.2.3 Rekisterin tietosisalto

Siparila Oy kasittelee seuraavia rekisteroityjen ryhmien henkilétietoja:
- Nimi, osoite, yhteystiedot

- Henkil6tunnus

- Rekisteroityyn liittyvat palkkatiedot

- Rekisteroidyn tilinumero ja pankin yhteystiedot

- Tydsuhteen alkamispaiva ja tyttehtava

- Verotustiedot
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5.2.4 HenkilGtietojen sdanndnmukaiset tietolahteet
Henkilttietojen tietolahteet ovat tydntekijat itse, ammattiliitot, verohallinto ja Tietoakseli Oy,
Pihlajalinna Oyj, Kansanelékelaitos ja limarinen-vakuutusyhtio.

5.2.5 HenkilGtietojen vastaanottajat ja luovutuskaytannot

Siparila Oy luovuttaa tietoja kohdassa 5.2.4 mainituille yrityksille/yhteiséille tydsuhteeseen liittyvia
tehtavia varten. Yhteisty0kumppanimme ovat sitoutuneet noudattamaan tietosuoja-asetuksen
vaatimuksia. Henkilttietoja ei siirreta EU:n ulkopuolelle.

5.2.6 Henkilotietojen séilytysaika ja poistaminen
Henkilbtietoja kasitellaén ja sailytetddn tydsuhteen ajan ja sen jalkeen lain maaraaman ajan.

5.2.7 Automaattinen paatoksenteko ja profilointi
Yhtio ei kayta henkilttietoja automaattiseen paatdksentekoon tai profilointiin.

5.3 Sisédinen puhelinluettelo

5.3.1 Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

Yhtio kasittelee henkilékunnan puhelinnumeroita, jotta yhtion sisdinen yhteydenpito ylipaataan on
mahdollista.

5.3.2 Rekisterdityjen ryhmat
Yhtion henkilbkunta

5.3.3 Rekisterin tietosisalto

Siparila Oy kéasittelee seuraavia rekisterodityjen ryhmien henkilétietoja:
- Nimi

- Puhelinnumero

5.3.4 Henkilotietojen sdanndnmukaiset tietolahteet
Henkilo itse ja julkiset tietolahteet.

5.3.5 Henkil6tietojen vastaanottajat ja luovutuskaytannot
Siparila Oy ei paasaantoisesti luovuta tietoja eteenpain kolmannelle osapuolelle.

5.3.6 Henkilttietojen séilytysaika ja poistaminen
Henkilttietoja kasitelladn ja sailytetddn tydsuhteen ajan.

5.3.7 Automaattinen paatoksenteko ja profilointi
Yhtio ei kayta henkilttietoja automaattiseen paatoksentekoon tai profilointiin.
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5.5 TUOTETAKUIDEN REKISTERI

5.5.1 HenkilGtietojen ké&sittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

Yhtio kasittelee henkiltietoja rekisterdidyn nimenomaisen suostumuksen perusteella ja ainoastaan
silloin, jos asiakas esittda vaateita Siparilaa kohtaan koskien tuotteen ominaisuuksia.

5.5.2 Rekisterdityjen ryhmat

- Siparila Topcoat 15 - takuu

- Siparila Topcoat 10 — takuu (ennen vuotta 2018 tuotteen ostaneet)
- Siparila Vinha 10 — takuu

- Siparila Vaaja 15 — takuu

- Siparila Platina Plus 10 — takuu

5.5.3 Rekisterin tietosisaltd

Tuotetakuurekisteri siséltaa kaikki rekisterdidyn itsensa ilmoittamat henkilotiedot. Tallaisia tietoja
ovat muun muassa nimi, osoite, puhelinnumero, séahkdpostiosoite, ulkoverhouspaneelin
asentamiseen ja huoltoon liittyvat tiedot sekd ostokuitit.

5.5.4 Henkil6tietojen sadnnénmukaiset tietolahteet
Tuotetakuurekisterin ensisijainen tietoldhde on takuun rekisterdija itse. Rekisterdidyn antamia
tietoja ei tdydenneta Siparila Oy:n toimesta.

5.5.5 Henkil6tietojen vastaanottajat ja luovutuskaytannot

Tietoja voidaan luovuttaa rekisterdidyn suostumuksella kolmannelle osapuolelle (esimerkiksi
valimiesmenettely tai vastaavaa) mikéli asiakas ja Siparila Oy ovat eri mielta takuun kattavuudesta.
Tuotetakuurekisterin tietoja ei muutoin myyda, vuokrata tai luovuteta kolmansille osapuolille.
Sahkadisten henkilttietojen luovuttamisessa henkildtietoja suojataan asianmukaisin teknisin
menettelyin.

5.5.6 Henkil6tietojen sailytysaika ja poistaminen
Tuotetakuurekisterin siséltamat henkildtiedot poistetaan takuuajan umpeuduttua. Henkilttietoja ei
siirreta EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

5.5.7 Automaattinen paatoksenteko ja profilointi
Yhtio ei kayta henkilttietoja automaattiseen paatoksentekoon tai profilointiin.
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6. HENKILOTIETOJEN SUOJAAMINEN, SIJAINTI JA SIIRTAMINEN

6.1 Tekniset toimenpiteet

Sahkdisesti kasiteltavia henkildtietoja suojataan asianmukaisten tietoturvateknologioiden avulla.
Siparila Oy:n tietoliikenne tapahtuu salatuissa tietoverkoissa, joihin paasya hallitaan monilla
teknisilla menettelyilla. Kayttamiamme tietojarjestelmia ja niiden sisaltamaa tietoa suojataan mm.
palomuureilla, virustorjuntaratkaisuilla, salasanoilla ja kaksivaiheisella tunnistautumisella.

Yhtio ei laheta arkaluonteisia henkilétietoja tavanomaisen sahképostin kautta, vaan kaytamme
tarvittaessa turvapostia, kirjepostia tai henkilokohtaista asiakirjojen toimittamista.

Yhtion varmuuskopioita sailytetaan turvallisessa paikassa ja ulkopuolisten ulottumattomissa.
Arkaluonteisia henkilttietoja sisaltavat tallennusvélineet suojataan asianmukaisella salauksella.

Kaikissa paatelaitteissa kaytetaan asianmukaista salasanaa.

6.2 Toimitilat

Yhtio toimii tiloissa, joissa on asianmukainen turvalukitus, rikosilmoituslaitteisto ja vartiointi. Yhtion
toimitiloihin saavutaan suljetun portin kautta, jolloin jokainen vieras tunnistetaan hanen
saapuessaan. Tyopisteissa noudatetaan puhtaan poydan periaatetta.

6.3 Paperilla olevien henkil6tietojen kasittely
Paperimuodossa sdilytettavat henkildtiedot sailytetaan lukituissa paloturvallisissa tiloissa, joihin on
paasy vain asianmukaisilla henkildilla.

6.4 Henkildstdturvallisuus

Yhtion henkil6stéturvallisuuden perustana on koulutettu ja osaava henkilost6. Tyénhakijoiden
tausta, osaaminen ja soveltuvuus tehtavaan varmistetaan huolellisesti ennen rekrytointia. Uuden
tyontekijan osaaminen varmistetaan riittavalla koulutuksella.

Jokainen yhtitssa henkildtietoja kasitteleva tyéntekija on sitoutunut tietojen turvalliseen ja
huolelliseen kayttéon ja heita sitoo vaitiolovelvollisuus. Henkildston tietoturvaosaamista
yllapidetdan tarvittaessa koulutuksilla ja tiedottamisella.

6.5 Kayttovaltuudet
Henkilttietoja saavat kasitella vain ne yhtion tyontekijat, joiden tyéhén se kuuluu. Henkil6tietojen
kaytté muihin tarkoituksiin on kiellettyd. Tyosuhteen paattyessa kayttooikeudet poistetaan.

6.6 Yhtion yhteisty6kumppanit
Yhtion henkilGtietoja kasittelevien yhteistyokumppanien kanssa on laadittu erillinen
salassapitosopimus ja niita sitoo salassapitovelvollisuus.
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6.7 Henkil6tietojen sijainti
Seka Siparila Oy:n omat etta yhtion kumppanien henkilorekistereiden sisaltaméat henkilttiedot
sdilytetaan EU:n alueella tai Euroopan talousalueella.

6.8 Henkil6tietojen siirtdminen

Lahtdkohtaisesti Siparila ei siirré rekisteroityjen henkildtietoja Euroopan unionin, Euroopan
talousalueen tai muiden maiden, joiden Euroopan komissio on todennut takaavan riittavan
tietosuojan tason ulkopuolelle.

7 REKISTEROITYJEN OIKEUDET
Rekisteroidylla on mm. seuraavat oikeudet, joiden kayttamista koskevat pyynnot tulee tehda
osoitteeseen meri.rajala@siparila.fi

7.1 Tarkastusoikeus
Rekisteroity voi tarkistaa tallentamamme henkil6tiedot.

7.2 Oikeus tietojen oikaisemiseen
Rekisteroity voi pyytaa oikaisemaan hanta koskevat virheelliset tai puutteelliset tiedot.

7.3 Vastustamisoikeus

Rekisteroity voi vastustaa henkilotietojen kasittelya, mikali kokee, etta henkildtietoja on kasitelty

lainvastaisesti.

7.4 Suoramarkkinointikielto
Rekisteroidylla on oikeus kieltda tietojen kayttaminen suoramarkkinointiin.

7.5 Poisto-oikeus
Rekisteroidylla on oikeus pyytaa tietojen poistamista, jos tietojen kasittely ei ole tarpeen.

11

Kasittelemme poistopyynnén, jonka jalkeen joko poistamme tiedot tai ilmoitamme perustellun syyn,

miksi tietoja ei voida poistaa.

On huomioitava, etta rekisterinpitgjalla voi olla lakisdateinen tai muu oikeus olla poistamatta

pyydettya tietoa. Rekisterinpitajalla on velvollisuus séilyttaa kirjanpitoaineisto kirjanpitolaissa (luku

2, 10 8) maaritellyn ajan (10 vuotta) mukaisesti. Tamé&n vuoksi kirjanpitoon liittyvaa aineistoa ei
voida poistaa ennen maaraajan umpeutumista.

7.6 Suostumuksen peruuttaminen

Jos rekisteroityd koskeva henkilotietojen kasittely perustuu ainoastaan suostumukseen, eikd esim.

asiakkuuteen, voi rekisterdity peruuttaa suostumuksen.

7.7 Rekisterdity voi valittaa paatoksesta tietosuojavaltuutetulle
Rekisteroidylla on oikeus vaatia, etta rajoitamme kiistanalaisten tietojen kasittelya siksi aikaa,
kunnes asia saadaan ratkaistua.
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7.8 Valitusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus tehda kantelu tietosuojavaltuutetulle, jos han kokee, ettéa rikomme
henkil6tietoja kasitellessamme voimassa olevaa tietosuojalainsaadantoa.
Tietosuojavaltuutetun yhteystiedot: www.tietosuoja.fi/fi/index/yhteystiedot.html

7.9 Muuta

Tietosuoja-asetuksen 13 ja 14 artiklan nojalla toimitetut tiedot ja kaikki 15—-22 ja 34 artiklaan
perustuvat tiedot ja toimenpiteet ovat maksuttomia. Jos rekisteréidyn pyynnét ovat ilmeisen
perusteettomia tai kohtuuttomia, erityisesti jos niita esitetdén toistuvasti, yhti voi joko

a) peria kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen tai viestien toimittamisesta tai pyydetyn
toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset kustannukset; tai

b) kieltaytya suorittamasta pyydettya toimea.

Naissa tapauksissa yhtit osoittaa rekisteroidylle pyynnon ilmeisen perusteettomuuden tai
kohtuuttomuuden.

8 TIETOTURVALOUKKAUKSISTA ILMOITTAMINEN

HenkilGtietojen tietoturvaloukkauksella tarkoitetaan tietoturvaloukkausta, jonka seurauksena on
siirrettyjen, tallennettujen tai muuten kasiteltyjen henkilétietojen vahingossa tapahtuva tai
lainvastainen tuhoaminen, haviaminen, muuttaminen, luvaton luovuttaminen taikka paasy tietoihin.
Jos tapahtuu henkil6tietojen tietoturvaloukkaus ja se aiheuttaa korkean riskin luonnollisten
henkildiden oikeuksille ja vapauksille, tallgin:

- Siparila ilmoittaa siitd ilman aiheetonta viivytysta ja mahdollisuuksien mukaan 72 tunnin kuluessa
sen ilmitulosta toimivaltaiselle valvontaviranomaiselle tietosuoja-asetuksen artiklan 33 maaraysten
mukaisesti

- Siparila ilmoittaa tietoturvaloukkauksesta myds Rekisterdidylle ilman aiheetonta viivytysta
tietosuoja-asetuksen artiklan 34 maaraysten mukaisesti

- Siparila ryhtyy tarvittaviin toimiin tietoturvaloukkauksen aiheuttamien riskien ehkaisemiseksi ja
mahdollisten haittavaikutusten lieventamiseksi




